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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Για την πρόσληψη έκτακτου προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου για την αντιμετώπιση απρόβλεπτων, 
κατεπειγουσών και πρόσκαιρων αναγκών λόγω κήρυξης του Δήμου Αγίου 
Δημητρίου σε κατάσταση έκτακτης ανάγκης.

O ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΑΓΙΟΥ ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ

Έχοντας υπόψη:

1. Τις διατάξεις των άρθρων 1 και 58 του ν. 3852/2010 (Νέα Αρχιτεκτονική στο χώρο 
της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης – ΚΑΛΛΙΚΡΑΤΗΣ).

2. Τις διατάξεις του ν.3463/2006 (Α΄114), Κώδικας Δήμων και Κοινοτήτων, όπως 
ισχύουν.

3. Τις διατάξεις του άρθρου 212 του ν. 3584/2007 (Α΄143), για πρόσληψη προσωπικού 
για κατεπείγουσες εποχικές ή πρόσκαιρες ανάγκες.

4. Το άρθρο 74 Α του Ν.3852/2010 (ΦΕΚ87/τ. Α΄/07-06-2010), περί αρμοδιοτήτων 
της Δημοτικής Επιτροπής όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με το ν.5056/2023.

5. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 2, των άρθρων 36 έως 42 του ν.4765/2021 (ΦΕΚ 
6/τ. Α΄/15-01-2021) και ιδίως την περ. στ’ της παρ. 1 του άρθρου 40 του ν. 
4765/2021 (Α΄6).

6. Τις διατάξεις του άρθρου 41 παρ. 1α του ν. 4325/2015 με την οποία ορίζεται η 
εξαίρεση έγκρισης από την επιτροπή της ΠΥΣ 33/2006.

7. Τη με αριθ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/80/οικ.10391/27.06.2022 (ΑΔΑ:Ψ35246ΜΤΛ6-ΚΚΓ) 
Εγκύκλιο του ΥΠ.ΕΣ. με θέμα «Εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 36 παρ.3 του 
ν.4765/2021».

8. Τη με αριθ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/ΠΡΟΣ/459/οικ.10207/15-06-2023 εγκύκλιο του 
ΥΠ.ΕΣ. «Διευκρινίσεις σχετικά με τα προσόντα πρόσληψης Προσωπικού, 
ορισμένου χρόνου Ι.Δ.Ο.Χ, κατηγορίας ΥΕ για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών, 
εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών.

9. Τις διατάξεις του Π.Δ. 85/2022 «Καθορισμός Προσόντων Διορισμού σε φορείς του 
δημοσίου (Προσοντολόγιο-Κλαδολόγιο)» (Α΄ 232).

10.Το με αριθ. πρωτ. 9586/10-03-2026 έγγραφο της Διεύθυνσης Τεχνικών Υπηρεσιών 
περί παράτασης ισχύος απόφασης κήρυξης του Δήμου Αγίου Δημητρίου σε 
κατάσταση έκτακτης ανάγκης πολιτικής προστασίας.

11. Την με αριθ. πρωτ. Α5387/25-12-2025 (ΑΔΑ: Ψ7ΕΓ46ΝΠΙΘ-ΘΗΡ) Απόφαση 
του Γενικού Γραμματέα Πολιτικής Προστασίας περί κήρυξης σε κατάσταση 
έκτακτης ανάγκης πολιτικής Προστασίας του Δήμου Αγίου Δημητρίου.

12. Την με αριθ. πρωτ. Α994/12-03-2026 (ΑΔΑ: ΨΜΜΞ46ΝΠΙΘ-Τ40) Απόφαση 
του Γενικού Γραμματέα Πολιτικής Προστασίας με την οποία παρατάθηκε η κήρυξη 
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του Δήμου Αγίου Δημητρίου  σε κατάσταση έκτακτης ανάγκης Πολιτικής 
Προστασίας. Η εν λόγω κήρυξη ισχύει από την ημερομηνία λήξης της προηγούμενης 
απόφασης και για έξι μήνες, ήτοι έως και 24 Σεπτεμβρίου 2026. Μετά το πέρας του 
καθορισθέντος χρόνου γίνεται άρση της κατάστασης Έκτακτης Ανάγκης Πολιτικής 
Προστασίας χωρίς νέο έγγραφο.

13. Την με αριθ. πρωτ. 19577/11-05-2026 Εισήγηση της Διεύθυνσης Διοικητικών 
Υπηρεσιών για την πρόσληψη έκτακτου προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου για την αντιμετώπιση απρόβλεπτων, κατεπειγουσών και 
πρόσκαιρων αναγκών λόγω κήρυξης του Δήμου σε κατάσταση εκτάκτου ανάγκης.

14. Την με αριθ. 283/2026 (ΑΔΑ: 93ΗΟΩ63-ΣΨ4) απόφαση Δημοτικής Επιτροπής του 
Δήμου Αγίου Δημητρίου περί έγκρισης πρόσληψης έκτακτου προσωπικού με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για την αντιμετώπιση απρόβλεπτων, 
κατεπειγουσών και πρόσκαιρων αναγκών λόγω κήρυξης του Δήμου σε κατάσταση 
εκτάκτου ανάγκης.

15. Την με αριθμ. 298/2026 (ΑΔΑ: Ρ22ΩΩ63-Ψ5Υ) απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής 
του Δήμου Αγίου Δημητρίου περί τροποποίησης της με αριθμ. 283/2026 Απόφασης 
της Δημοτικής Επιτροπής , ως προς έναν από τους αιτούμενους 
κλάδους/ειδικότητες.

16. Την με αριθ. πρωτ.18028/05-05-2026 Βεβαίωση του Προϊσταμένου της 
Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών περί ύπαρξης πιστώσεων στον 
προϋπολογισμό έτους 2026. 

17. Την ανάγκη για άμεση πρόσληψη έκτακτου προσωπικού στο Δήμο Αγίου 
Δημητρίου.

ΑΝΑΚΟΙΝΩΝΕΙ

Την πρόσληψη έκτακτου προσωπικού, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου (ΙΔΟΧ), δέκα έξι (16) ατόμων, χρονικής διάρκειας έως οκτώ (8) μηνών, για 
κάλυψη επειγουσών και έκτακτων αναγκών του Δήμου Αγίου Δημητρίου ως κατωτέρω:

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΑΤΟΜΩΝ ΚΛΑΔΟΣ/ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ

3 ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ/ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ (ΔΙΠΛΩΜΑ 
ΤΟΥΛΑΧΙΣΤΟΝ Γ΄ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ)

Πλήρης απασχόληση/ έως 
8 μήνες

1 ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ/ ΔΕ ΨΥΚΤΙΚΩΝ Πλήρης απασχόληση/ έως 
8 μήνες

3

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ/

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

Πλήρης απασχόληση/ έως 
8 μήνες

1 ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΙΩΝ/ΥΕ 
ΕΡΓΑΤΩΝ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΙΩΝ

Πλήρης απασχόληση/ έως 
8 μήνες

2 ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΠΡΑΣΙΝΟΥ/ ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 
ΠΡΑΣΙΝΟΥ

Πλήρης απασχόληση/ έως 
8 μήνες

2 ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΙΩΝ/ ΥΕ 
ΕΡΓΑΤΩΝ ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΙΩΝ

Πλήρης απασχόληση/ έως 
8 μήνες

4
ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ–

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ/ ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ–ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ

Πλήρης απασχόληση/ έως 
8 μήνες
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ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ (ανά ειδικότητα)
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Τίτλος σπουδών

και
λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ/ΔΕ 
ΟΔΗΓΩΝ 
(ΔΙΠΛΩΜΑ 
ΤΟΥΛΑΧΙΣΤΟΝ Γ΄ 
ή C ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ)

ΚΥΡΙΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ:
α) Πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριος τίτλος ειδικότητας Τεχνικού 
Αυτοκινήτων - Οχημάτων ή Εκπαιδευτή Υποψηφίων Οδηγών 
Αυτοκινήτων ή Εκπαιδευτή Υποψηφίων Οδηγών Αυτοκινήτων και 
Μοτοσικλετών ή Μηχανών και Συστημάτων Αυτοκινήτου ή 
Μηχανικών Αυτοκινήτων ή Τεχνικού Οχημάτων ή Μηχανικής 
Αυτοκινήτων ή Μηχανικών και Ηλεκτρολογικών Συστημάτων 
Αυτοκινήτου ή Ηλεκτρομηχανικών Συστημάτων και Αυτοματισμού 
Αυτοκινήτου ή Τεχνικού Μηχανοτρονικής ή Ηλεκτρολογικών 
Συστημάτων Αυτοκινήτων ή Τεχνικός Ηλεκτρολόγος Αυτοκινήτων 
Οχημάτων Επαγγελματικής Ειδικότητας, Εκπαίδευσης και 
Κατάρτισης επιπέδου 5 (Ι.Ε.Κ. ή Μεταλυκειακού Έτους - Τάξη 
Μαθητείας ΕΠΑ.Λ.) ή Επαγγελματικής Κατάρτισης επιπέδου 
μεταδευτεροβάθμιας επαγγελματικής εκπαίδευσης Ι.Ε.Κ. ή 
Επαγγελματικού Λυκείου (ΕΠΑ.Λ.) ή Επαγγελματικής Ειδικότητας, 
Εκπαίδευσης και Κατάρτισης επιπέδου 4 ΕΠΑ.Λ. ή Τεχνικού 
Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου (Τ.Ε.Ε.) Β΄ κύκλου σπουδών ή 
Τεχνικού Επαγγελματικού Λυκείου (Τ.Ε.Λ.) ή Τμήματος Ειδίκευσης 
Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυκείου (Ε.Π.Λ.) ή Μέσης Τεχνικής 
Επαγγελματικής Σχολής Εργοδηγών (Ν.Δ. 580/1970) ή άλλος ισότιμος 
τίτλος σχολικής μονάδας της ημεδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης 
ειδικότητας.
β) Ισχύουσα επαγγελματική άδεια οδήγησης αυτοκινήτου 
τουλάχιστον Γ΄ ή C κατηγορίας (Π.Δ. 51/2012 όπως ισχύει).

ΠΡΟΣΟΝΤΑ Α΄ ΕΠΙΚΟΥΡΙΑΣ:
α) Πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριος τίτλος ειδικότητας Μηχανών και 
Συστημάτων Αυτοκινήτου ή Μηχανών Αυτοκινήτου ή Μηχανοτεχνίτη 
Αυτοκινήτου ή Ηλεκτρολογικών Συστημάτων Αυτοκινήτου ή Τεχνίτης 
Ηλεκτρολόγος Αυτοκινήτων Οχημάτων ή Τεχνιτών Ηλεκτρολογικών 
Συστημάτων Αυτοκινήτων ή Ηλεκτρικού Συστήματος Αυτοκινήτου ή 
Ηλεκτροτεχνίτη Αυτοκινήτου ή Τεχνιτών Ηλεκτρολογικών 
Συστημάτων Αυτοκινήτων ή Τεχνιτών Μηχανών και Συστημάτων 
Αυτοκινήτου ή Τεχνίτης Μηχανικός αυτοκινήτων μοτοσικλετών και 
μηχανών θαλάσσης Επαγγελματικής Σχολής (ΕΠΑ.Σ.) ν.3475/2006 ή 
Επαγγελματικής Σχολής (ΕΠΑ.Σ.) Μαθητείας ΟΑΕΔ ν.3475/2006 ή 
Επαγγελματικής Σχολής ΟΑΕΔ (ν.4763/2020) ή Επαγγελματικής 
Σχολής Κατάρτισης Ε.Σ.Κ. (ν.4763/2020) ή Σχολής Επαγγελματικής 
Κατάρτισης Σ.Ε.Κ. (ν.4186/2013) ή Τεχνικού Επαγγελματικού 
Εκπαιδευτηρίου Τ.Ε.Ε. Α΄ κύκλου σπουδών ή Τεχνικής 
Επαγγελματικής Σχολής Τ.Ε.Σ. (ν.576/1977 ή ν.1566/1985) ή Σχολής 
Μαθητείας ΟΑΕΔ (ν.1346/1983 ή ν.1566/1985) ή άλλος ισότιμος 
τίτλος σχολικής μονάδας της ημεδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης 
ειδικότητας.
β) Ισχύουσα επαγγελματική άδεια οδήγησης αυτοκινήτου 
τουλάχιστον Γ΄ ή C κατηγορίας (Π.Δ. 51/2012 όπως ισχύει).

ΠΡΟΣΟΝΤΑ Β΄ ΕΠΙΚΟΥΡΙΑΣ: 
α) Οποιοδήποτε πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριος τίτλος 
Επαγγελματικής Ειδικότητας, Εκπαίδευσης και Κατάρτισης επιπέδου 
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5 (Ι.Ε.Κ. ή Μεταλυκειακού Έτους - Τάξη Μαθητείας ΕΠΑ.Λ.) ή 
Επαγγελματικής Κατάρτισης επιπέδου μεταδευτεροβάθμιας 
επαγγελματικής εκπαίδευσης Ι.Ε.Κ. ή Επαγγελματικού Λυκείου 
(ΕΠΑ.Λ.) ή Επαγγελματικής Ειδικότητας, Εκπαίδευσης και 
Κατάρτισης επιπέδου 4 ΕΠΑ.Λ. ή Τεχνικού Επαγγελματικού 
Εκπαιδευτηρίου (Τ.Ε.Ε.) Β΄ κύκλου Σπουδών ή Ενιαίου Πολυκλαδικού 
Λυκείου (Ε.Π.Λ.) ή Τεχνικού Επαγγελματικού Λυκείου (Τ.Ε.Λ.) ή 
Μέσης Τεχνικής Επαγγελματικής Σχολής Εργοδηγών (Ν.Δ. 580/1970) 
ή Γενικού Λυκείου ή Ενιαίου Λυκείου ή Λυκείου Γενικής Κατεύθυνσης 
ή άλλος ισότιμος τίτλος σχολικής μονάδας της ημεδαπής ή αλλοδαπής 
ανεξαρτήτως ειδικότητας.
β) Ισχύουσα επαγγελματική άδεια οδήγησης αυτοκινήτου  
τουλάχιστον Γ΄ ή C κατηγορίας (Π.Δ. 51/2012 όπως ισχύει).

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ/ 
ΔΕ ΨΥΚΤΙΚΩΝ

ΚΥΡΙΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ
α) Η απαιτούμενη άδεια άσκησης επαγγέλματος ή βεβαίωση 
αναγγελίας.
β) Οποιοδήποτε πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριος τίτλος 
Επαγγελματικής Ειδικότητας,Εκπαίδευσης και Κατάρτισης επιπέδου 
5 (Ι.Ε.Κ. ή Μεταλυκειακού Έτους - Τάξη Μαθητείας ΕΠΑ.Λ.) ή 
Επαγγελματικής Κατάρτισης επιπέδου μεταδευτεροβάθμιας 
επαγγελματικής εκπαίδευσης Ι.Ε.Κ. ή Επαγγελματικού Λυκείου 
(ΕΠΑ.Λ.) ή Επαγγελματικής Ειδικότητας, Εκπαίδευσης και 
Κατάρτισης επιπέδου 4 ΕΠΑ.Λ. ή Τεχνικού Επαγγελματικού 
Εκπαιδευτηρίου (Τ.Ε.Ε.) Β΄ κύκλου σπουδών ή Τεχνικού 
Επαγγελματικού Λυκείου (Τ.Ε.Λ.) ή Τμήματος Ειδίκευσης Ενιαίου 
Πολυκλαδικού Λυκείου (Ε.Π.Λ.) ή Μέσης Τεχνικής Επαγγελματικής
Σχολής Εργοδηγών (Ν.Δ. 580/1970) ή άλλος ισότιμος τίτλος σχολικής 
μονάδας της ημεδαπής ή αλλοδαπής το οποίο οδηγεί στην απόκτηση 
της ανωτέρω άδειας άσκησης επαγγέλματος.

ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ
α) Η απαιτούμενη άδεια άσκησης επαγγέλματος ή βεβαίωση 
αναγγελίας.
β) Οποιοδήποτε πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριος τίτλος 
Επαγγελματικής Σχολής (ΕΠΑ.Σ.) ν.3475/2006 ή Επαγγελματικής 
Σχολής (ΕΠΑ.Σ.) Μαθητείας ΟΑΕΔ ν.3475/2006 ή Επαγγελματικής 
Σχολής ΟΑΕΔ (ν.4763/2020) ή Επαγγελματικής Σχολής Κατάρτισης 
Ε.Σ.Κ. (ν.4763/2020) ή Σχολής Επαγγελματικής Κατάρτισης Σ.Ε.Κ. 
(ν.4186/2013) ή Τεχνικού Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου Τ.Ε.Ε. Α΄ 
κύκλου σπουδών ή Τεχνικής Επαγγελματικής Σχολής Τ.Ε.Σ. 
(ν.1566/1985 ή ν.576/1997) ή Σχολής Μαθητείας ΟΑΕΔ (ν.1346/1983 
ή ν.1566/1985) ή άλλος ισότιμος τίτλος σχολικής μονάδας της 
ημεδαπής ή αλλοδαπής το οποίο οδηγεί στην απόκτηση της ανωτέρω 
άδειας άσκησης επαγγέλματος.

ΔΕ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ

α) Οποιοδήποτε δίπλωμα Επαγγελματικής Ειδικότητας, Εκπαίδευσης 
και Κατάρτισης επιπέδου 5 Ι.Ε.Κ. ή δίπλωμα Επαγγελματικής 
Κατάρτισης επιπέδου μεταδευτεροβάθμιας επαγγελματικής 
εκπαίδευσης Ι.Ε.Κ. ή πτυχίο Επαγγελματικής Ειδικότητας, 
Εκπαίδευσης και Κατάρτισης επιπέδου 5 Μεταλυκειακού Έτους - 
Τάξη Μαθητείας Επαγγελματικού Λυκείου (ΕΠΑ.Λ.) ή απολυτήριο ή 
πτυχίο ΕΠΑ.Λ. ή πτυχίο Επαγγελματικής Ειδικότητας, Εκπαίδευσης 
και Κατάρτισης επιπέδου 4 ΕΠΑ.Λ. ή πτυχίο Τεχνικού 
Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου (Τ.Ε.Ε.) Β΄ κύκλου Σπουδών ή 
πτυχίο Μέσης Τεχνικής Επαγγελματικής Σχολής Εργοδηγών (Ν.Δ. 
580/1970) ή απολυτήριος τίτλος: - Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυκείου 
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(Ε.Π.Λ.) ή - Τεχνικού Επαγγελματικού Λυκείου ( Τ.Ε.Λ.) ή - Γενικού 
Λυκείου ή - Ενιαίου Λυκείου ή - Λυκείου Γενικής Κατεύθυνσης ή άλλος 
ισότιμος τίτλος σχολικής μονάδας της ημεδαπής ή αλλοδαπής. 
β) Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (i) επεξεργασίας κειμένων, 
(ii) υπολογιστικών φύλλων και (iii) υπηρεσιών διαδικτύου.

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ (ΥΕ)

Για όλους τους κλάδους και ειδικότητες της κατηγορίας ΥΕ δεν απαιτούνται ειδικά τυπικά 
προσόντα (τελευταίο εδάφιο περ. στ΄ παρ. 1 άρθρου 40 του ν. 4765/2021).

Α. ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ
Οι υποψήφιοι θα πρέπει:
α) να έχουν ηλικία από 18 έως 67 ετών και κατ’ εξαίρεση , έως 70 ετών, όσοι έχουν 
συμπληρώσει το εξηκοστό έβδομο (67ο) έτος της ηλικίας και δεν έχουν συνταξιοδοτηθεί 
από το δημόσιο ταμείο ή άλλον ασφαλιστικό φορέα.
β) να είναι Έλληνες πολίτες, ή πολίτες των άλλων κρατών-μελών της Ευρωπαϊκής
Ένωσης, υπό τους περιορισμούς του άρθρου 1 παρ. 1 του N.2431/1996 ή 
Βορειοηπειρώτες, Κύπριοι Ομογενείς και Ομογενείς αλλοδαποί που προέρχονται από 
την Κωνσταντινούπολη και από τα νησιά Ίμβρο και Τένεδο, και ομογενείς εξ Αιγύπτου 
χωρίς να απαιτείται πιστοποιητικό ελληνικής ιθαγένειας, υπό την προϋπόθεση ότι η
ιδιότητά τους ως Ελλήνων, κατά το γένος και τη συνείδηση, αποδεικνύεται με άλλους
τρόπους (ν.δ.3832/1958, ως ισχύει).
γ) να έχουν την υγεία και τη φυσική καταλληλότητα που τους επιτρέπει την εκτέλεση
καθηκόντων της θέσης που επιλέγουν.
δ) να μην έχουν κώλυμα πρόσληψης, ούτε κατά το χρόνο λήξης της προθεσμίας
υποβολής των αιτήσεων, ούτε κατά το χρόνο της πρόσληψης, κατά το άρθρο 8 του 
Υπαλληλικού Κώδικα (καταδίκη, υποδικία, δικαστική συμπαράσταση).
ε) κατά την ημερομηνία υποβολής των αιτήσεων να κατέχουν τα υποχρεωτικά τυπικά 
προσόντα πρόσληψης καθώς και τα απαιτούμενα πιστοποιητικά αναγνώρισης και 
ισοτιμίας των τίτλων σπουδών τους εφόσον έχουν αποκτηθεί στην αλλοδαπή.

Β. ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ
Οι ενδιαφερόμενοι μαζί με την αίτηση πρέπει να υποβάλλουν τα εξής δικαιολογητικά:

1. Φωτοαντίγραφο των δύο όψεων της αστυνομικής τους ταυτότητας ή 
διαβατηρίου.

2. Επίσημο έγγραφο από το οποίο να προκύπτει ο προσωπικός αριθμός 
φορολογικού μητρώου του υποψηφίου (Α.Φ.Μ) καθώς επίσης και επίσημο 
έγγραφο από το οποίο να προκύπτει ο Α.Μ.A (Αριθμός Μητρώου Ε.Φ.Κ.Α) και 
ο αριθμός μητρώου κοινωνικής ασφάλισης (Α.Μ.Κ.Α.).

3. Φωτοαντίγραφο των απαιτούμενων τίτλων σπουδών, όπου απαιτείται.
4. Πρόσφατη βεβαίωση ασφαλιστικού φορέα για τυχόν προϋπηρεσία.
5. Υπεύθυνη Δήλωση Ν.1599/1986 στην οποία θα αναφέρεται ότι πληρούν τα 

απαιτούμενα γενικά προσόντα, όπως ορίζονται στην παρούσα ανακοίνωση και 
δεν έχουν κώλυμα πρόσληψης σύμφωνα με το άρθρο 8, του Ν.3528/2007 
(Υπαλληλικός Κώδικας).

6. Υπεύθυνη δήλωση του Ν.1599/1986, στην οποία να δηλώνει τους φορείς του 
δημόσιου ή ευρύτερου δημόσιου τομέα της παρ. 1, του άρθρου 2, του Ν. 
4765/2021, που έχει απασχοληθεί με σύμβαση εργασίας και την ακριβή χρονική 
διάρκεια της απασχόλησής του (έναρξη και λήξη).

7. Υπεύθυνη δήλωση περί μη κωλύματος απασχόλησης.
8. Φωτοαντίγραφο της σχετικής άδειας οδήγησης όπως ορίζεται στην παρούσα 

Ανακοίνωση.
9. Φωτοαντίγραφο της σχετικής άδειας άσκησής επαγγέλματος όπως ορίζεται 

στην παρούσα Ανακοίνωση.
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Γ. ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗ ΤΗΣ ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗΣ
Ανάρτηση της ανακοίνωσης να γίνει στο πρόγραμμα “ΔΙΑΥΓΕΙΑ”, στον πίνακα 
ανακοινώσεων του Δήμου Αγίου Δημητρίου και στο δικτυακό τόπο του Δήμου 
www.dad.gr.

Δ. ΥΠΟΒΟΛΗ ΑΙΤΗΣΕΩΝ - ΥΠΕΥΘΥΝΩΝ ΔΗΛΩΣΕΩΝ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ
Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται:
α) είτε να αποστείλουν ηλεκτρονικά στο e-mail: protocol@dad.gr τη συνημμένη αίτηση, 
συνοδευόμενη από τα απαραίτητα δικαιολογητικά. Το εμπρόθεσμο των αιτήσεων 
κρίνεται με βάση την ημερομηνία της ηλεκτρονικής υποβολής. Η αίτηση συμμετοχής 
που θα υποβληθεί ηλεκτρονικά πρέπει απαραιτήτως να εμφανίζεται υπογεγραμμένη, 
με φυσική υπογραφή. Ανυπόγραφες αιτήσεις δεν γίνονται δεκτές.
β) είτε να καταθέσουν την αίτηση τους συνοδευόμενη από τα απαραίτητα 
δικαιολογητικά στο Πρωτόκολλο του Δήμου Αγίου Δημητρίου (Αγίου Δημητρίου 55-3ος 
όροφος) κατά τις εργάσιμες ημέρες και ώρες. Ανυπόγραφες αιτήσεις δεν γίνονται 
δεκτές.
Κάθε υποψήφιος δικαιούται να υποβάλει μια μόνο αίτηση και για θέσεις μιας μόνο
κατηγορίας προσωπικού (ΔΕ ή ΥΕ). Η σώρευση θέσεων διαφορετικών κατηγοριών 
προσωπικού σε μια ή περισσότερες αιτήσεις συνεπάγεται αυτοδικαίως σε κάθε 
περίπτωση ακύρωση όλων των αιτήσεων και αποκλεισμό του υποψηφίου από την 
περαιτέρω διαδικασία.
Επισημαίνεται: ότι σύμφωνα με το νέο Ευρωπαϊκό Γενικό Κανονισμό Προστασίας 
Δεδομένων (ΕΕ) 2016/679 γνωστό ως GDPR, που ετέθη σε εφαρμογή τον Μάιο 2018, 
καθιερώνεται ενιαίο νομικό πλαίσιο για την προστασία των προσωπικών δεδομένων σε 
όλα τα κράτη μέλη της ΕΕ. Για το λόγο αυτό, η συμμετοχή των υποψηφίων στη 
διαδικασία πρόσληψης με την οικειοθελή υποβολή αίτησης με τα συνημμένα σε αυτή
δικαιολογητικά προς τον Φορέα, συνεπάγεται τη συναίνεση του υποψηφίου για τη 
συλλογή και επεξεργασία των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα που τους αφορούν, 
καθώς και για την ασφαλή διατήρησή τους σε αρχείο (φυσικό ή ψηφιακό) για 
συγκεκριμένο σκοπό και για όσο χρόνο απαιτείται, προκειμένου να ολοκληρωθούν οι 
νόμιμες διαδικασίες πρόσληψης. Οι φορείς οφείλουν να προστατεύουν τα προσωπικά
στοιχεία των υποψηφίων από τυχόν υποκλοπή προκειμένου να επιτυγχάνεται η 
ασφαλής επεξεργασία των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα. Οι υποψήφιοι 
διατηρούν το δικαίωμα ανάκλησης της συναίνεσής τους ανά πάσα στιγμή και κατόπιν 
υποβολής σχετικής αίτησης προς το Φορέα.

Ε. ΠΡΟΘΕΣΜΙΑ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΑΙΤΗΣΕΩΝ
Η προθεσμία υποβολής των αιτήσεων αρχίζει από την επόμενη της ανάρτησης της 
παρούσας ανακοίνωσης στο πρόγραμμα “ΔΙΑΥΓΕΙΑ”, στον πίνακα ανακοινώσεων του 
Δήμου Αγίου Δημητρίου και στην ιστοσελίδα του Δήμου Αγίου Δημητρίου www.dad.gr. 
και λήγει την Τετάρτη 20-05-2026.
Αιτήσεις που θα αποσταλούν εκπρόθεσμα δεν θα ληφθούν υπόψη. Οι υποψήφιοι 
μπορούν να αναζητήσουν το έντυπο της αίτησης καθώς και των υπεύθυνων δηλώσεων 
στο δικτυακό τόπο του Δήμου, όπου θα αναρτηθεί και η ανακοίνωση.

ΣΤ΄. ΠΡΟΣΛΗΨΗ
Η πρόσληψη των ατόμων θα γίνει με απόφαση Δημάρχου μετά τη λήξη προθεσμίας 
υποβολής των αιτήσεων συμμετοχής.

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ

ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ ΜΑΜΑΛΑΚΗΣ

http://www.dad.gr/
mailto:protocol@dad.gr
http://www.dad.gr/
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