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       ΟΡΘΗ ΕΠΑΝΑΛΗΨΗ 
(στη σελ. 2 αναγράφεται εκ παραδρομής ο «πρόεδρος» αντί ο 
«Προεδρεύων» 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ   ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 
ΝΟΜΟΣΑΤΤΙΚΗΣ                Από το πρακτικό της με αριθμό 35/2026 
ΔΗΜΟΣ ΑΓ. ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ            Τακτικής Συνεδρίασης της  

      Δημοτικής Επιτροπής 
                                                               ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΠΟΦΑΣΗΣ:522/2026 
Γραφείο : Δημοτικής Επιτροπής              ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 

 
ΠΕΡΙΛΗΨΗ 

Λήψη απόφασης για την πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου
Χρόνου για την κάλυψη αναγκών καθαριότητας σχολικών μονάδων 

Στον Άγιο Δημήτριο και στο Δημοτικό Κατάστημα σήμερα, στις 30 του μήνα Ιουλίου έτους 2026, ημέρα της
εβδομάδας Πέμπτη και ώρα 12.00, συνήλθε σε Τακτική, με τηλεδιάσκεψη, Συνεδρίαση, η Δημοτική Επιτρο-
πή του Δήμου Αγίου Δημητρίου, ύστερα από την με αριθμό πρωτοκόλλου 32178/53/ 24-07-2026 έγγραφη
πρόσκληση του Προέδρου της. Η πρόσκληση επιδόθηκε σε κάθε ένα μέλος (τακτικά και αναπληρωματικά)
της Δημοτικής Επιτροπής με το από 24/07/2026 μήνυμα ηλεκτρονικού ταχυδρομείου και δημοσιεύθηκε στην
ιστοσελίδα του Δήμου, σύμφωνα με τα αναφερόμενα στις διατάξεις των άρθρων 139, 141, 142 & 144 του Κώ-
δικα Τοπικής Αυτοδιοίκησης ν. 5314/2026 (ΦΕΚ 103/Α’/29-06-2026). 
Διαπιστώθηκε ότι υπάρχει απαρτία, δεδομένου ότι σε σύνολο 9 μελών παρέστησαν στη συνεδρίαση 9 μέλη: 
                        ΠΑΡΟΝΤΕΣ      ΑΠΟΝΤΕΣ 
1 ΜΑΜΑΛΑΚΗΣ ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ, Δήμαρχος-Πρόεδρος   

2 ΜΠΑΝΤΟΣ ΜΑΡΙΟΣ – ΙΩΑΝΝΗΣ, Τακτικό μέλος   

3 ΖΩΪΛΗΣ ΠΑΝΤΕΛΕΗΜΩΝ, Τακτικό μέλος   

4 ΜΠΟΥΡΗΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ, Τακτικό μέλος   

5 ΚΑΠΠΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ, Τακτικό μέλος   

6 ΑΛΕΞΟΠΟΥΛΟΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ, Τακτικό μέλος   

7 ΑΝΔΡΟΥΤΣΟΥ ΜΑΡΙΑ, Τακτικό μέλος   

8 ΔΙΑΒΟΛΙΤΣΗΣ ΣΠΗΛΙΟΣ, Τακτικό μέλος   

9 ΠΡΕΚΕΤΕΣ ΧΡΗΣΤΟΣ , Αναπληρωματικό μέλος   

   Από τη συνεδρίαση απουσίαζαν αν και κλήθηκαν νόμιμα τα τακτικά μέλη: 1) κα Αλεξίου Βασιλεία η οποία
αναπληρώθηκε από το αναπληρωματικό μέλος κ. Πρεκετέ Χρήστο. 

Στη συνεδρίαση έως και το 13ο θέμα προεδρεύει το μέλος από την παράταξη της πλειοψηφίας που έχει

εκλεγεί με τις περισσότερες ψήφους στην επιτροπή, κ. Μπάντος Μάριος – Ιωάννης σύμφωνα με τις διατάξεις

του άρθρου 147 παρ 1 του Ν. 5314/2026, λόγω απουσίας του Δημάρχου – Προέδρου & λόγω του γεγονότος

ότι δεν έχει εκλεγεί μέχρι σήμερα αντιπρόεδρος στη Δημοτική Επιτροπή, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ-

θρου 135 παρ. 1 του Ν. 5314/2026. Στο 14ο θέμα προσήλθε ο κ. Δήμαρχος – Πρόεδρος και προεδρεύει εφεξής

στη συνεδρίαση.

   Χρέη πρακτικογράφου εκτελεί η μόνιμη υπάλληλος του Δήμου κα Μαγγιώρου Αικατερίνη. 
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Πριν την έναρξη της συζήτησης των θεμάτων εκτός ημερήσιας διάταξης το Σώμα ομόφωνα ενέκρινε τη
συζήτηση του εν λόγω θέματος ως κατεπείγοντος με την υπ΄αριθ. 521/2026 απόφαση του ( άρθρο 144 παρ. 2
του Ν. 5314/2026).  
Ο Προεδρεύων κ.Μπάντος Μ-Ι., εισηγούμενος το 1ο θέμα εκτός της ημερήσιας διάταξης σχετικό με την

περίληψη,  έθεσε υπόψη των μελών της Δημοτικής Επιτροπής την υπ’ αρ. πρωτ. 32825/30-7-26 εισήγηση  του
δημάρχου  , που έχει ως εξής: 

<< ΘΕΜΑ: «Λήψη απόφασης για την πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου

Χρόνου για την κάλυψη αναγκών καθαριότητας σχολικών μονάδων».

Λαμβάνοντας υπόψη:

 Την υπ’ αριθ. 55472/23-07-2021(ΦΕΚ Β΄3352) υπουργική απόφαση: «Διαδικασία και κριτήρια για την πρόσληψη

προσωπικού καθαριότητας σχολικών μονάδων Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, των Δημόσιων

Ινστιτούτων Επαγγελματικής Κατάρτισης (Δ.Ι.Ε.Κ.) και των Σχολείων Δεύτερης Ευκαιρίας (Σ.Δ.Ε.) της Χώρας από τους

Δήμους με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου», όπως ισχύει.

 Την υπ' αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ. /54/5775/02-06-2026 Απόφαση των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας & Οικονομικών

και Εσωτερικών, με την οποία εγκρίθηκε ο μέγιστος αριθμός των ωρών ημερήσιας απασχόλησης του προσλαμβα-

νόμενου προσωπικού καθώς και ο μέγιστος αριθμός προσλαμβανόμενων ατόμων ανά Δήμο για το διδακτικό έτος

2026-2027.

 Το υπ΄αριθ. πρωτ. 33390/16-06-2026 (αρ.εισ.πρωτ. 25935/17-06-2026) έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών με

θέμα: «Ανακοίνωση έγκρισης πρόσληψης προσωπικού καθαριότητας σχολικών μονάδων της Χώρας με σχέση ερ-

γασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου από τους Δήμους για το έτος 2026-2027».

 Την υπ’ αριθ. πρωτ.121/2026 (ΑΔΑ:ΨΘΞΝΩ63-ΕΥΟ) Απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου.

 Την κάλυψη των αναγκών του Δήμου Αγίου Δημητρίου για την καθαριότητα των σχολικών μονάδων της χωρικής του

αρμοδιότητας.

Σύμφωνα με τα ανωτέρω, με απόφαση του οικείας Δημοτικής Επιτροπής ο Δήμος καθορίζει τον αριθμό των προσ-

λαμβανόμενων ατόμων με παράθεση των ωρών ημερήσιας απασχόλησής τους (από τον πολλαπλασιασμό των ο-

ποίων προκύπτει η κατανομή των εγκριθεισών ωρών ημερήσιας απασχόλησης).

Στην εγκριτική απόφαση καθορίζεται ο μέγιστος επιτρεπόμενος αριθμός ωρών ημερήσιας απασχόλησης για το προσω-

πικό καθαριότητας, του οποίου η μισθοδοσία καλύπτεται εξ ολοκλήρου μέσω της χρηματοδότησης που λαμβάνει ο

οικείος δήμος από το Υπουργείο Εσωτερικών (ειδική επιχορήγηση και Κεντρικοί Αυτοτελείς Πόροι).

Σε περίπτωση που ο Δήμος τηρεί τον μέγιστο αριθμό απασχολούμενων υπαλλήλων, αλλά επιθυμεί να υπερβεί το μέγι-

στο αριθμό ανθρωποωρών ημερήσιας απασχόλησης που έχουν εγκριθεί από τους αρμόδιους Υπουργούς, έχει τη δυνα-

τότητα να αυξήσει τις συνολικές ώρες ημερήσιας απασχόλησης, με κάλυψη της προκαλούμενης δαπάνης στην περί-
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πτωση αυτή από το δήμο από ίδιους πόρους ή/και σύμφωνα με τη δυνατότητα που παρέχουν οι διατάξεις του άρθρου

67 του ν.5143/2024 (Α΄161), από το ενιαίο ανταποδοτικό τέλος καθαριότητας και φωτισμού του άρθρου 1 του ν.

25/1975 (Α’74), περί του υπολογισμού και τρόπου είσπραξης δημοτικών τελών καθαριότητας και φωτισμού, κατόπιν

απόφασης του δημοτικού συμβουλίου.

Για το Δήμο Αγίου Δημητρίου με την ανωτέρω αναφερόμενη απόφαση Υπουργών Εθνικής Οικονομίας & Οικονομικών

και Εσωτερικών εγκρίθηκε ο μέγιστος αριθμός των ωρών ημερήσιας απασχόλησης του προσλαμβανόμενου προσωπι-

κού στις 297 και ο μέγιστος αριθμός προσλαμβανόμενων ατόμων για το διδακτικό έτος 2026-2027 στα 99 άτομα .

Σύμφωνα με το αριθ. πρωτ. 27417/25-06-2026 αίτημα της Διεύθυνσης Παιδείας ο Δήμος επιθυμεί να προσλάβει 46 ά-

τομα πλήρους απασχόλησης και 25 άτομα 4ώρης ημερησίας απασχόλησης. Δεδομένου ότι τηρεί το μέγιστο εγκεκριμέ-

νο αριθμό ατόμων, η μετατροπή σε απαιτούμενο αριθμό ημερήσιων ωρών απασχόλησης είναι ως εξής:

Τα 46 άτομα πλήρους απασχόλησης ισοδυναμούν με 294,4 ώρες ημερήσιας απασχόλησης (46Χ6,4) και τα 25 άτομα

4ωρης απασχόλησης σε 100 ώρες (25Χ4).

Συνεπώς ο συνολικός αριθμός ωρών της ημερήσιας απασχόλησης ισοδυναμεί με 394,4 ώρες.

Η δαπάνη που αντιστοιχεί στις 297 ώρες απασχόλησης θα καλυφθεί από τη χρηματοδότηση του Υπουργείου Εσωτερι-

κών και η δαπάνη που αντιστοιχεί στις υπόλοιπές 97,4 ώρες θα καλυφθεί από το Δήμο, σύμφωνα με την με αριθμ.

πρωτ. 27503/02-07-2026 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών.

Κατόπιν των ανωτέρω, εισηγούμαστε εκτός ημερησίας την πρόσληψη συνολικά 71 ατόμων (46 πλήρους απασχόλησης

και 25 4ωρης απασχόλησης) και παρακαλούμε για τη λήψη σχετικής απόφασης προκειμένου εκκινήσουν και να

ολοκληρωθούν εμπρόθεσμα οι διαδικασίες έκδοσης ανακοίνωσης για την πρόσληψη του προσωπικού καθαριότητας

σχολικών μονάδων, ώστε το προσωπικό να αναλάβει υπηρεσία με την έναρξη του διδακτικού έτους 2026-2027,

τηρουμένων των προθεσμιών του άρθρου 2 της υπ΄ αριθμ. 55472/23-07-2021 υπουργικής απόφασης.

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ

ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ ΜΑΜΑΛΑΚΗΣ

Εσωτερική Διανομή

1. Γρ. Δημάρχου

2. Γρ.Γεν.Γραμματέα

3. Αντιδήμαρχο Οικονομικών, Διαφάνειας και Επιχειρηματικότητας

4. Αντιδήμαρχο Παιδείας και Πολιτιστικής Ανάπτυξης

5. Διεύθυνση Διοικητικών Υπηρεσιών

6. Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών

7. Τμήμα Λογιστικό-Γραφείο Μισθοδοσίας>>

    Ακολούθησε διαλογική συζήτηση μεταξύ των μελών της Δημοτικής Επιτροπής 
    Στη συνέχεια ο Προεδρεύων  κάλεσε τα μέλη της Δημοτικής Επιτροπής να αποφασίσουν σχετικά. 
    Η Δημοτική Επιτροπή λαμβάνοντας υπόψη της, την ανωτέρω εισήγηση,  καθώς και τα σχετικά έγγραφα
και τις ισχύουσες νομικές διατάξεις που αναφέρονται σε αυτήν,  μετά από συζήτηση όπως καταγράφεται στα
απομαγνητοφωνημένα πρακτικά: 
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ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΚΑΤΑ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

Με ψήφους 5 υπέρ και 2 κατά (κ.κ. Ανδρούτσου, Διαβολίτσης) για τους λόγους που αναλυτικά καταγράφονται
στα απομαγνητοφωνημένα πρακτικά

 
Εγκρίνει την πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου συνολικά 71
ατόμων (46 πλήρους απασχόλησης και 25 4ωρης απασχόλησης) για την κάλυψη αναγκών καθαριότητας σχο-
λικών μονάδων για το έτος 2026-2027, προκειμένου να εκκινήσουν και να ολοκληρωθούν εμπρόθεσμα οι δια-
δικασίες έκδοσης ανακοίνωσης για την πρόσληψη του προσωπικού καθαριότητας σχολικών μονάδων, ώστε το
προσωπικό να αναλάβει υπηρεσία με την έναρξη του διδακτικού έτους 2026-2027, τηρουμένων των προθε-
σμιών του άρθρου 2 της υπ΄ αριθμ. 55472/23-07-2021 υπουργικής απόφασης, σύμφωνα με την ανωτέρω εισή-
γηση.
 
Σύμφωνα με τη με αριθ. πρωτ.27503/2026 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών, βεβαιώνεται ότι
έχει προβλεφθεί πίστωση στους αντίστοιχους ΑΛΕ του προϋπολογισμού του Δήμου, για το έτος 2026 και των
επόμενων ετών, ως κατωτέρω: 
A. Για τη συμπληρωματική δαπάνη μισθοδοσίας προσωπικού καθαρισμού σχολικών μονάδων, που θα προκύ-
ψει από την πρόσληψη συνολικά σαράντα έξι (46) πλήρους απασχόλησης με Σύμβαση Εργασίας Ορισμένου
Χρόνου:  
1. στον Α.Λ.Ε. 070.2130101.001 του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2026 με τίτλο «Αντιμισθία εργατοτε-
χνικού και λοιπού προσωπικού (περιλαμβάνονται τα κάθε είδους επιδόματα, παροχές κ.λπ.)» και ποσό
550.000,00 € και 
2. στον Α.Λ.Ε. 070.2190303.001 του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2026 με τίτλο «Εργοδοτικές εισφορές
υπέρ λοιπών ασφαλιστικών οργανισμών επί τακτικών αποδοχών εργατοτεχνικού και λοιπού προσωπικού» ποσό
131.307,10 € και 
B. Για τη συμπληρωματική δαπάνη μισθοδοσίας προσωπικού καθαρισμού σχολικών μονάδων, που θα προκύψει
από την πρόσληψη συνολικά είκοσι πέντε (25) τετράωρης απασχόλησης, με Σύμβαση Εργασίας Ορισμένου
Χρόνου: 
1. στον Α.Λ.Ε 020.2130101.001 του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2026 με τίτλο «Αντιμισθία εργατοτε-
χνικού και λοιπού προσωπικού (περιλαμβάνονται τα κάθε είδους επιδόματα, παροχές κ.λπ.)» και ποσό
1.630.309,00 € και 
2. στον Α.Λ.Ε. 020.2190303.001 του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2026 με τίτλο «Εργοδοτικές εισφορές
υπέρ λοιπών ασφαλιστικών οργανισμών επί τακτικών αποδοχών εργατοτεχνικού και λοιπού προσωπικού» ποσό
434.000,00 €. 
Ανάλογες πιστώσεις θα εγγράφονται στον προϋπολογισμό του Δήμου Αγίου Δημητρίου και για τα επόμενα έτη. 

Κατά τη διάρκεια λήψης της σχετικής απόφασης απουσίαζαν οι κ.κ. Μαμαλάκης (δήμαρχος-πρόεδρος) & 
Πρεκετές. 
 
Η παρούσα απόφαση αφού διαβάστηκε στα μέλη της Δ.Ε., πήρε αύξοντα αριθμό 522/30-07-2026  και
υπογράφεται ως εξής: 

Ο Προεδρεύων 
Μάριος – Ιωάννης Μπάντος 

Τα Παρόντα Μέλη 
Π. Ζωΐλης, Ε.Μπούρης, Γ. Κάππος, Κ. Αλεξόπουλος, ,Μ. Ανδρούτσου, Σπ. Διαβολίτσης, Χ. Πρεκετές 

Ακριβές απόσπασμα 
Ο Προεδρεύων της Δημοτικής Επιτροπής 

 
ΜΑΡΙΟΣ – ΙΩΑΝΝΗΣ ΜΠΑΝΤΟΣ 
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