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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ   ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 
ΝΟΜΟΣΑΤΤΙΚΗΣ               Από το πρακτικό της με αριθμό 35/2026 
ΔΗΜΟΣ ΑΓ. ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ                        Τακτικής Συνεδρίασης της  
      Δημοτικής Επιτροπής 
                                                                         ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΠΟΦΑΣΗΣ: 528/2026 
Γραφείο : Δημοτικής Επιτροπής                   ANAΡΤΗΤΕΑΣΤΟΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 

ΠΕΡΙΛΗΨΗ 
Λήψη απόφασης για τον προγραμματισμό προσλήψεων προσωπικού έτους 2027 με σύμβαση
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου από ΚΑΠ διαφόρων ειδικοτήτων διάρκειας έως οκτώ
μήνες για τις ανάγκες των Υπηρεσιών του Δήμου». 
 

Στον Άγιο Δημήτριο και στο Δημοτικό Κατάστημα σήμερα, στις 30 του μήνα Ιουλίου έτους 2026,
ημέρα της εβδομάδας Πέμπτη και ώρα 12.00, συνήλθε σε Τακτική, με τηλεδιάσκεψη,
Συνεδρίαση, η Δημοτική Επιτροπή του Δήμου Αγίου Δημητρίου, ύστερα από την με αριθμό
πρωτοκόλλου 32178/53/ 24-07-2026 έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου της. Η πρόσκληση
επιδόθηκε σε κάθε ένα μέλος (τακτικά και αναπληρωματικά) της Δημοτικής Επιτροπής με το από
24/07/2026 μήνυμα ηλεκτρονικού ταχυδρομείου και δημοσιεύθηκε στην ιστοσελίδα του Δήμου,
σύμφωνα με τα αναφερόμενα στις διατάξεις των άρθρων 139, 141, 142 & 144 του Κώδικα Τοπικής
Αυτοδιοίκησης ν. 5314/2026 (ΦΕΚ 103/Α’/29-06-2026). 
Διαπιστώθηκε ότι υπάρχει απαρτία, δεδομένου ότι σε σύνολο 9 μελών παρέστησαν στη συνεδρίαση
9 μέλη: 
                                ΠΑΡΟΝΤΕΣ ΑΠΟΝΤΕΣ 
1 ΜΑΜΑΛΑΚΗΣ ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ, Δήμαρχος-Πρόεδρος   

2 ΜΠΑΝΤΟΣ ΜΑΡΙΟΣ – ΙΩΑΝΝΗΣ, Τακτικό μέλος   

3 ΖΩΪΛΗΣ ΠΑΝΤΕΛΕΗΜΩΝ, Τακτικό μέλος   

4 ΜΠΟΥΡΗΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ, Τακτικό μέλος   

 5 ΚΑΠΠΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ, Τακτικό μέλος   

6 ΑΛΕΞΟΠΟΥΛΟΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ, Τακτικό μέλος   

7 ΑΝΔΡΟΥΤΣΟΥ ΜΑΡΙΑ, Τακτικό μέλος   

 8 ΔΙΑΒΟΛΙΤΣΗΣ ΣΠΗΛΙΟΣ, Τακτικό μέλος   

9 ΠΡΕΚΕΤΕΣ ΧΡΗΣΤΟΣ , Αναπληρωματικό μέλος   

     Από τη συνεδρίαση απουσίαζαν αν και κλήθηκαν νόμιμα τα τακτικά μέλη: 1) κα Αλεξίου
Βασιλεία η οποία αναπληρώθηκε από το αναπληρωματικό μέλος κ. Πρεκετέ Χρήστο. 
       Στη συνεδρίαση έως και το 13ο θέμα προεδρεύει το μέλος από την παράταξη της πλειοψηφίας
που έχει εκλεγεί με τις περισσότερες ψήφους στην επιτροπή, κ. Μπάντος Μάριος – Ιωάννης
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου  147 παρ 1 του Ν. 5314/2026,  λόγω απουσίας του Δημάρχου
– Προέδρου & λόγω του γεγονότος ότι δεν έχει εκλεγεί μέχρι σήμερα αντιπρόεδρος στη Δημοτική
Επιτροπή, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου  135 παρ. 1 του Ν. 5314/2026. Στο 14ο θέμα
προσήλθε ο κ. Δήμαρχος – Πρόεδρος και προεδρεύει εφεξής στη συνεδρίαση. 
     Χρέη πρακτικογράφου εκτελεί η μόνιμη υπάλληλος του Δήμου κα Μαγγιώρου Αικατερίνη.
     Ο Προεδρεύων κ. Μπάντος Μ-Ι., εισηγούμενος το 5ο θέμα της ημερήσιας διάταξης σχετικό με
την περίληψη, έθεσε υπόψη των μελών της Δημοτικής Επιτροπής την υπ’ αριθμ. πρωτ. 32136/24-
07-2026 εισήγηση του Δημάρχου, που  έχει ως εξής: 
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<< ΘΕΜΑ: «Λήψη απόφασης για τον προγραμματισμό προσλήψεων προσωπικού έτους 2027 με
σύμβαση ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου από ΚΑΠ διαφόρων ειδικοτήτων διάρκειας έως οκτώ
μήνες για τις ανάγκες των Υπηρεσιών του Δήμου».

Σχετ: 1. Η με αριθ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9./98/οικ.12084/14-07-2026 (ΑΔΑ:Ρ84Τ46ΜΤΛ6-2ΔΚ) εγκύκλιο του
Υπουργείου Εσωτερικών με θέμα: «Ετήσιος προγραμματισμός ανθρώπινου δυναμικού δημόσιας διοίκησης
έτους 2027».
2. Ο Οργανισμός Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου (ΦΕΚ 207/τ.Β΄/17-02-2005) όπως έχει τροποποιηθεί και
ισχύει σήμερα.
3. Το γεγονός ότι θα προβλεφθούν οι σχετικές πιστώσεις στον προϋπολογισμό του έτους 2027 και ανάλογη

πρόβλεψή για επόμενα έτη.

Σύμφωνα με τα ανωτέρω σχετικά και αφού λήφθηκαν υπόψη τα αιτήματα των οργανικών μονάδων του
Δήμου, παρατίθεται η πρόταση της Δημοτικής Αρχής αναφορικά με το αίτημα σε προσωπικό με σύμβαση
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, ως κατωτέρω:

Α) Για τις ανάγκες του Τμήματος Υγείας και Πρόνοιας

Οι ανάγκες που θα καλύψει το αιτούμενο προσωπικό αφορούν στην κάλυψη αναγκών του Τμήματος Υγείας
και Πρόνοιας, προκειμένου να διασφαλιστεί η εύρυθμη λειτουργία του, λόγω του αυξανόμενου κατά
περιόδους αριθμού πολιτών που έχουν ανάγκη των υπηρεσιών της Κοινωνικής Υπηρεσίας του Δήμου μας.

Β) Για τις ανάγκες της Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών

ΑΡΙΘΜΟΣ
ΑΤΟΜΩΝ

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΔΙΑΡΚΕΙΑ
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ

ΥΠΗΡΕΣΙΑ

1 ΤΕ ΕΡΓΟΘΕΡΑΠΕΙΑΣ
Πλήρης απασχόληση/

έως οκτώ μήνες
Τμήμα Υγείας Πρόνοιας

1 ΤΕ ΜΑΙΕΥΤΙΚΗΣ
Πλήρης απασχόληση/

έως οκτώ μήνες
Τμήμα Υγείας Πρόνοιας

1
ΤΕ

ΕΠΙΣΚΕΠΤΩΝ ΥΓΕΙΑΣ
Πλήρης απασχόληση/

έως οκτώ μήνες
Τμήμα Υγείας Πρόνοιας

1 ΤΕ ΦΥΣΙΚΟΘΕΡΑΠΕΙΑΣ
Πλήρης απασχόληση/

έως οκτώ μήνες
Τμήμα Υγείας Πρόνοιας

2
ΤΕ

ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ

Πλήρης απασχόληση/
έως οκτώ μήνες

Τμήμα Υγείας Πρόνοιας

1
ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ
Πλήρης απασχόληση/

έως οκτώ μήνες
Τμήμα Υγείας Πρόνοιας

1
ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ
Πλήρης απασχόληση/

έως οκτώ μήνες
Τμήμα Υγείας Πρόνοιας

1
ΥΕ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΩΝ

ΒΟΗΘΩΝ
Πλήρης απασχόληση/

έως οκτώ μήνες
Τμήμα Υγείας Πρόνοιας

2
ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ

ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ
Πλήρης απασχόληση/

έως οκτώ μήνες
Τμήμα Υγείας Πρόνοιας

ΑΡΙΘΜΟΣ
ΑΤΟΜΩΝ

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑ
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Το υπάρχον προσωπικό δεν επαρκεί για να καλύψει τις αυξημένες ανάγκες της Διεύθυνσης Διοικητικών
Υπηρεσιών, προκειμένου να διασφαλιστεί η εύρυθμη λειτουργία της υπηρεσίας και η βέλτιστη εξυπηρέτηση
των πολιτών.

Γ) Για τις ανάγκες του Τμήματος Πρασίνου

Το υπάρχον προσωπικό δεν επαρκεί για να καλύψει τις αυξημένες ανάγκες του Τμήματος Πρασίνου
προκειμένου, να διασφαλιστεί η εύρυθμη λειτουργία της υπηρεσίας και η βέλτιστη εξυπηρέτηση των πολιτών.

Δ) Για τις ανάγκες της Διεύθυνσης Παιδείας

Το υπάρχον προσωπικό δεν επαρκεί για να καλύψει τις αυξημένες ανάγκες της Διεύθυνσης Παιδείας
προκειμένου, να διασφαλιστεί η εύρυθμη λειτουργία των σχολικών μονάδων.

Ε) Για τις ανάγκες του Αυτοτελούς Τμήματος Γραμματείας Δημάρχου

Σημειώνεται ότι οι αναφερόμενες στον κατωτέρω πίνακα, επιπλέον των προβλεπόμενων θέσεων με σχέση
εργασίας ΙΔΟΧ στον ισχύοντα ΟΕΥ του Δήμου, θέσεις κλάδου/ειδικότητας καταλαμβάνονται εκ των δώδεκα
θέσεων διαφόρων ειδικοτήτων.

1
ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ

Πλήρης απασχόληση/
έως οκτώ μήνες

Διεύθυνση Διοικητικών
Υπηρεσιών

ΑΡΙΘΜΟΣ
ΑΤΟΜΩΝ

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΔΙΑΡΚΕΙΑ

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ
ΥΠΗΡΕΣΙΑ

2
ΔΕ

ΚΗΠΟΥΡΩΝ
Πλήρης απασχόληση/

έως οκτώ μήνες
Τμήμα Πρασίνου

6 ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΠΡΑΣΙΝΟΥ
Πλήρης απασχόληση/

έως οκτώ μήνες
Τμήμα Πρασίνου

ΑΡΙΘΜΟΣ
ΑΤΟΜΩΝ

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΔΙΑΡΚΕΙΑ

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ
ΥΠΗΡΕΣΙΑ

6 ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ
Πλήρης απασχόληση/

έως οκτώ μήνες
Διεύθυνση Παιδείας

2
ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ

Πλήρης απασχόληση/
έως οκτώ μήνες

Διεύθυνση Παιδείας

ΑΡΙΘΜΟΣ
ΑΤΟΜΩΝ

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΔΙΑΡΚΕΙΑ

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ
ΥΠΗΡΕΣΙΑ

1
ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ
Πλήρης απασχόληση/

έως οκτώ μήνες
Αυτοτελές Τμήμα

Γραμματείας Δημάρχου

ΑΡΙΘΜΟΣ
ΑΤΟΜΩΝ

ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

1 ΤΕ ΜΑΙΕΥΤΙΚΗΣ

1 ΤΕ ΦΥΣΙΚΟΘΕΡΑΠΕIAΣ

1 ΤΕ ΕΠΙΣΚΕΠΤΩΝ ΥΓΕΙΑΣ
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Παρακαλούμε όπως, σύμφωνα με το ανωτέρω σκεπτικό και λαμβάνοντας υπόψη το γεγονός ότι θα προβλεφθούν

οι σχετικές πιστώσεις στον προϋπολογισμό του έτους 2027 και ανάλογη πρόβλεψη για όσο χρόνο αναμένεται να

διαρκέσει η σύμβαση, εισηγούμαστε την έγκριση του αιτήματος πρόσληψης είκοσι εννέα (29) συνολικά ατόμων

με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου από ΚΑΠ, διαφόρων ειδικοτήτων, διάρκειας έως 8

μήνες.

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ

ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ ΜΑΜΑΛΑΚΗΣ>>

 
Ακολούθησε διαλογική συζήτηση μεταξύ των μελών της Δημοτικής Επιτροπής. 
Στη συνέχεια ο Προεδρεύων κάλεσε τα μέλη της Δημοτικής Επιτροπής  ν’ αποφασίσουν σχετικά. 
Η Δημοτική Επιτροπή λαμβάνοντας υπόψη της την ανωτέρω εισήγηση, όλα τα σχετικά έγγραφα και
τις ισχύουσες νομικές διατάξεις που αναφέρονται σε αυτήν, μετά από συζήτηση όπως καταγράφεται
στα απομαγνητοφωνημένα πρακτικά: 

 
ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 
 

Εγκρίνει την πρόσληψη προσωπικού έτους 2027, είκοσι εννιά (29) συνολικά ατόμων, με σύμβαση
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου από ΚΑΠ διαφόρων ειδικοτήτων διάρκειας έως οκτώ μήνες για
τις ανάγκες των Υπηρεσιών του Δήμου, ως κάτωθι: 
 

Α) Για τις ανάγκες του Τμήματος Υγείας και Πρόνοιας

2 ΔΕ ΚΗΠΟΥΡΩΝ

1 ΥΕ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΩΝ ΒΟΗΘΩΝ

6 ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ

ΑΡΙΘΜΟΣ
ΑΤΟΜΩΝ

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΔΙΑΡΚΕΙΑ
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ

ΥΠΗΡΕΣΙΑ

1 ΤΕ ΕΡΓΟΘΕΡΑΠΕΙΑΣ
Πλήρης απασχόληση/

έως οκτώ μήνες
Τμήμα Υγείας Πρόνοιας

1 ΤΕ ΜΑΙΕΥΤΙΚΗΣ
Πλήρης απασχόληση/

έως οκτώ μήνες
Τμήμα Υγείας Πρόνοιας

1
ΤΕ

ΕΠΙΣΚΕΠΤΩΝ ΥΓΕΙΑΣ
Πλήρης απασχόληση/

έως οκτώ μήνες
Τμήμα Υγείας Πρόνοιας

1 ΤΕ ΦΥΣΙΚΟΘΕΡΑΠΕΙΑΣ
Πλήρης απασχόληση/

έως οκτώ μήνες
Τμήμα Υγείας Πρόνοιας

2
ΤΕ

ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ

Πλήρης απασχόληση/
έως οκτώ μήνες

Τμήμα Υγείας Πρόνοιας

1
ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ
Πλήρης απασχόληση/

έως οκτώ μήνες
Τμήμα Υγείας Πρόνοιας

1
ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ
Πλήρης απασχόληση/

έως οκτώ μήνες
Τμήμα Υγείας Πρόνοιας

1
ΥΕ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΩΝ

ΒΟΗΘΩΝ
Πλήρης απασχόληση/

έως οκτώ μήνες
Τμήμα Υγείας Πρόνοιας

2
ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ

ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ
Πλήρης απασχόληση/

έως οκτώ μήνες
Τμήμα Υγείας Πρόνοιας
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Οι ανάγκες που θα καλύψει το αιτούμενο προσωπικό αφορούν στην κάλυψη αναγκών του Τμήματος Υγείας
και Πρόνοιας, προκειμένου να διασφαλιστεί η εύρυθμη λειτουργία του, λόγω του αυξανόμενου κατά
περιόδους αριθμού πολιτών που έχουν ανάγκη των υπηρεσιών της Κοινωνικής Υπηρεσίας του Δήμου μας.

Β) Για τις ανάγκες της Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών

Το
υπά

ρχον προσωπικό δεν επαρκεί για να καλύψει τις αυξημένες ανάγκες της Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών,
προκειμένου να διασφαλιστεί η εύρυθμη λειτουργία της υπηρεσίας και η βέλτιστη εξυπηρέτηση των
πολιτών.

Γ) Για τις ανάγκες του Τμήματος Πρασίνου

Το υπάρχον προσωπικό δεν επαρκεί για να καλύψει τις αυξημένες ανάγκες του Τμήματος Πρασίνου
προκειμένου, να διασφαλιστεί η εύρυθμη λειτουργία της υπηρεσίας και η βέλτιστη εξυπηρέτηση των πολιτών.

Δ) Για τις ανάγκες της Διεύθυνσης Παιδείας

Το υπάρχον προσωπικό δεν επαρκεί για να καλύψει τις αυξημένες ανάγκες της Διεύθυνσης Παιδείας
προκειμένου, να διασφαλιστεί η εύρυθμη λειτουργία των σχολικών μονάδων.

Ε) Για τις ανάγκες του Αυτοτελούς Τμήματος Γραμματείας Δημάρχου

ΑΡΙΘΜΟΣ
ΑΤΟΜΩΝ

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑ

1
ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ

Πλήρης απασχόληση/
έως οκτώ μήνες

Διεύθυνση Διοικητικών
Υπηρεσιών

ΑΡΙΘΜΟΣ
ΑΤΟΜΩΝ

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΔΙΑΡΚΕΙΑ

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ
ΥΠΗΡΕΣΙΑ

2
ΔΕ

ΚΗΠΟΥΡΩΝ
Πλήρης απασχόληση/

έως οκτώ μήνες
Τμήμα Πρασίνου

6 ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΠΡΑΣΙΝΟΥ
Πλήρης απασχόληση/

έως οκτώ μήνες
Τμήμα Πρασίνου

ΑΡΙΘΜΟΣ
ΑΤΟΜΩΝ

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΔΙΑΡΚΕΙΑ

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ
ΥΠΗΡΕΣΙΑ

6 ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ
Πλήρης απασχόληση/

έως οκτώ μήνες
Διεύθυνση Παιδείας

2
ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ

Πλήρης απασχόληση/
έως οκτώ μήνες

Διεύθυνση Παιδείας

ΑΡΙΘΜΟΣ
ΑΤΟΜΩΝ

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΔΙΑΡΚΕΙΑ

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ
ΥΠΗΡΕΣΙΑ

1
ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ
Πλήρης απασχόληση/

έως οκτώ μήνες
Αυτοτελές Τμήμα

Γραμματείας Δημάρχου
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Σημειώνεται ότι οι αναφερόμενες στον κατωτέρω πίνακα, επιπλέον των προβλεπόμενων θέσεων με σχέση
εργασίας ΙΔΟΧ στον ισχύοντα ΟΕΥ του Δήμου, θέσεις κλάδου/ειδικότητας καταλαμβάνονται εκ των δώδεκα
θέσεων διαφόρων ειδικοτήτων.

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

σύμφωνα με την ανωτέρω εισήγηση. 
 
Οι σχετικές πιστώσεις θα προβλεφθούν στον προϋπολογισμό του έτους 2027 και ανάλογη πρόβλεψη 
για όσο χρόνο αναμένεται να διαρκέσει η σύμβαση. 

 
Κατά τη διάρκεια λήψης της σχετικής απόφασης απουσίαζε ο κ.Μαμαλάκης (δήμαρχος-πρόεδρος). 
 
Η παρούσα απόφαση αφού διαβάστηκε στα μέλη της Δ.Ε., πήρε αύξοντα αριθμό 528/30-07-2026  
και υπογράφεται ως εξής: 

Ο Προεδρεύων 
 

Μάριος – Ιωάννης Μπάντος 
 

 
Τα Παρόντα Μέλη 

Π. Ζωΐλης, Ε.Μπούρης, Γ. Κάππος, Κ. Αλεξόπουλος, ,Μ. Ανδρούτσου, Σπ. Διαβολίτσης, Χ.
Πρεκετές 

 
 

Ακριβές απόσπασμα 
Ο Προεδρεύων της Δημοτικής Επιτροπής 

 
ΜΑΡΙΟΣ – ΙΩΑΝΝΗΣ ΜΠΑΝΤΟΣ 

 
 

ΑΡΙΘΜΟΣ
ΑΤΟΜΩΝ

ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

1 ΤΕ ΜΑΙΕΥΤΙΚΗΣ

1 ΤΕ ΦΥΣΙΚΟΘΕΡΑΠΕIAΣ

1 ΤΕ ΕΠΙΣΚΕΠΤΩΝ ΥΓΕΙΑΣ

2 ΔΕ ΚΗΠΟΥΡΩΝ

1 ΥΕ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΩΝ ΒΟΗΘΩΝ

6 ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ
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